


Bildungsrepublik Osterreich

Einleitung

Was mussen Kinder und Jugendliche heute ler-
nen, um morgen ein erfolgreiches Leben zu leben?
Das ist die Schlusselfrage fur unser Bildungswesen.
Die Kinder von heute sind die erste Generation, die
nicht mehr glauben kénnen alles in der Jugend zu
lernen, was sie einmal als erwachsene Menschen
brauchen werden. Entscheidend fur diese und
kommende Generationen wird es sein, das Ler-
nen zu lernen, soziale Tugenden zu trainieren und
Daseinskompetenzen einzulben. Damit sind die
Fahigkeiten gemeint, mit anderen zu kooperieren,
im Team zu arbeiten, sich Uber den gemeinsamen
Erfolg zu freuen, individuelle Anstrengungen und
Zusammenarbeit nicht als Gegensatz, sondern als
Erganzung zu betrachten. ,Daseinskompetenz*
meint die Fahigkeit, das Leben eigenverantwortlich
Zu gestalten. Leistung hat daher einen personlichen
und einen sozialen Sinn. Wer Leistung verweigert,
handelt unsozial!

Leistung und Gerechtigkeit im Bildungswesen sind
daher fir den OAAB keine Gegensatze. Bildung ist
der Schlissel fur wirtschaftliches Wachstum, soziale
Sicherheit und dafir, dass es in unserer Gesellschaft
gerecht und menschlich zugeht. Osterreich hat sich
bislang zu Recht als Aufstiegsgesellschaft definiert.
Die Herkunft eines Kindes soll nicht Gber seine Zu-
kunft als Erwachsener entscheiden! Wenn wir mehr
Chancen und Exzellenz wollen, braucht Osterreich
einen Neustart in der Bildungspolitik. Globalisierung,
Veranderungen in der Arbeitswelt und der demogra-
phische Wandel fordern unser Bildungswesen radikal
heraus. Insbesondere bei den ,,neuen Osterreichern®,
den Birgerinnen und Blrgern mit Migrationshinter-
grund, liegt ein enormes Potenzial an Bildungsre-
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serven brach. Wir wollen es heben und auch diesen
Osterreichern eine Bildungszukunft in unserem Land
ermdglichen. Die Forderung muss bereits in den 6ster-
reichischen Kindergarten stattfinden.

Die aus einem hohen Bildungsniveau entstehende
kreative Okonomie schafft neue Lebenschancen. Hu-
mankapital ist Osterreichs wichtigster Rohstoff. Kom-
petenzen wie soziale Fertigkeiten, Fihrungsfahigkeit,
~emotionale Intelligenz®, kulturelles und soziales
Kapital werden wichtiger. Die Welt des lebenslangen
Lernens fordert von den Menschen, sich schnell und
effektiv und immer wieder neu in Sachverhalte einzu-
arbeiten und sich Kompetenzen selbst neu anzueig-
nen. Diese Fahigkeiten werden sehr friih erworben, zu
einem grof3en Teil bereits vor der Einschulung.

Losungsstrategien fur ein besseres Bildungswesen
sollten wir nicht Gber Strukturfragen diskutieren. Ge-
fragt ist stattdessen eine Substanzdebatte! Eine Bil-
dungsdiskussion, die sich in Organisationsfragen er-
schopft, geht an den Herausforderungen unserer Zeit
vorbei. Im Fokus unserer Bildungspolitik muss jedes
einzelne Kind und seine Bedurfnisse, sowie die von ei-
ner modernen Lebenswelt gestellten Anforderungen
stehen. Wir wollen kein Kind zurtick lassen auf dem
Weg in die Bildungsrepublik Osterreich!

In vielen Landern Europas werden Lerninhalte be-
reits verstarkt im vorschulischen Bereich vermittelt.
Flachendeckende Curricula fur Kindergarten bereiten
vielerorts auf die Volksschule vor. Das Einschulungs-
alter ist haufig niedriger, die Betreuung ganztagig.
Mehr Autonomie, Qualitatskontrolle und einheitliche
Bildungsstandards sind die Regel.
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Bildung ist der Schlissel zur Sozialpolitik des 21.
Jahrhunderts. Der Zugang zum Arbeitsmarkt wird
Uber die Bildung entschieden. Das Bildungssystem
muss Chancengleichheit sichern. Die formal glei-
chen Zugangsrechte missen auch tatséachlich allen
offen stehen, unabhangig von der sozialen Herkunft.
Bildung ist aber auch die 6konomische Frage des 21.
Jahrhunderts. Ein Land, das heute seine Bildungspo-
tenziale vernachlassigt, fallt morgen wirtschaftlich
zurick. Chancengleichheit, Wirtschaftswachstum
und der soziale Wandel hangen daher unmittelbar zu-
sammen. Bildungsarmut fuhrt zu Wachstumsarmut
und Verlust an Lebenschancen. Wer gut ausgebildet
ist, verdient nicht nur mehr, sondern lebt langer und
gesitnder und hat mehr Chancen wieder auf die Bei-
ne zu kommen, wenn Lebensrisiken wie Kindigung,
Arbeitslosigkeit oder Krankheit eintreten. Zwischen
Wirtschaftswachstum und gut ausgebildeten Men-
schen besteht ein direkter Zusammenhang. Bildung
kostet zunachst Geld, wirkt aber langfristig wachs-
tumsfordernd. Zahlreiche internationale Studien zei-
gen, dass die langfristige Rendite von Bildungsinvesti-
tionen die Kosten bei weitem tibersteigen.

Eine alternde Gesellschaft braucht eine andere
okonomische Strategie. Wir wollen mehr intelligentes
Wachstum durch ein hohes Bildungsniveau. Oster-
reich ist in Zukunft auf jedes Talent und jedes Kind
angewiesen. Ein erfolgreiches Bildungssystem ist die
beste Armutsbekampfung. Osterreich kann gar nicht
genug gut ausgebildete junge Menschen haben — aus
sozialen wie aus wirtschaftlichen Grinden. Die beste
praventive Sozialpolitik ist daher die Bildungspolitik.
Nacheilende Programme sind teuer und ineffektiv.
Wer die Wurzeln der sozialen Ungleichheit bekamp-
fen will, muss die Chancengleichheit beim Erwerb von
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Bildung flachendeckend ermdglichen! Unser Ziel ist
ein bildungsexzellentes Osterreich. Unser Leitbild ist
die bildungsgerechte und sozialverantwortliche Leis-
tungsgesellschaft.

Das Ziel unserer Bildungspolitik ist die bestmogli-
che Ausbildung fur jeden. Am Beginn der Industriali-
sierung wurde die Daseinsvorsorge zu einer zentralen
Aufgabe des Staates, vom Wasser und Strom uber
Hygiene und Gesundheit bis hin zur sozialen Sicher-
heit. Heute ist die Bildungsvorsorge von einer ahnli-
chen epochalen Bedeutung. Der Staat hat die Rah-
menbedingungen fur Qualitat zu schaffen und dafir
zu sorgen, dass niemand ausgeschlossen wird. Jeder
Einzelne muss sich aber auch anstrengen. Im Inter-
esse der jungen Menschen brauchen wir eine sozial
verantwortliche Leistungskultur.

Wir wollen daher eine differenzierte Vielfalt und
eine flexible Differenzierung im Bildungswesen. Wir
wollen mehr Wabhlfreiheit der Eltern und der Schiile-
rinnen und Schdaler, ihre Schule selbst zu wéhlen und
mit zu gestalten. Eine Einheitsschule, in welcher Form
auch immer, lehnen wir ab. Stattdessen wollen wir
Briicken bauen und Ubergénge erleichtern: Zwischen
Kindergarten und der Schule, zwischen schulischer
Bildung und beruflicher Bildung und zwischen Beruf
und Fachhochschule oder Universitat. Wir wollen,
dass eine Meisterpriufung ebenso wie die Matura zum
Studium an einer Hochschule berechtigt.

AUFSTIEG DURCH BILDUNG
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10 THESEN FUR DIE BILDUNG:
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=  Vorschulische Bildung ausbauen
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=  Keine endgultige Bildungsentscheidung vor dem 14. Lebensjahr

= Bildungsbudgeting fur alle staatlichen Ausgaben

=  Mehr Nachmittagsbetreuungsmaoglichkeiten schaffen
und ausbauen

= Die Besten sollen Lehrer werden!

=  Sanierungsoffensive fur unsere Schulen

=  FUr autonome und selbstandige Schulen

= Mut zu Eliten!



1. Vorschulische Bildung ausbauen

Bildungsexzellenz beginnt frih. In den ersten funf
Lebensjahren ist das Gehirn bereits hoch entwickelt,
was das Begreifen und Verarbeiten von komplexen
Sachverhalten betrifft. Die aktuelle Situation in den
Vor- und Volksschulen ist vielerorts unzureichend.
Fur den Vorschulbereich existiert bislang kein an-
spruchsvoller Bildungsauftrag. Inhaltlich beschran-
ken sich die Einrichtungen meist auf die Vermittlung
von auflerst elementaren Sachverhalten. Auch der
Volksschulbereich ist im Hinblick auf seine Qualitat
verbesserungsbedurftig.

Dies wollen wir dndern und hierbei von anderen
Landern lernen. Zahlreiche Studien und die PISA-
Gewinner im Norden Europas (besonders Finnland
und Schweden) beweisen, dass Kinder, die bereits
im Kindergarten sowie im Vorschuljahr unterrich-
tet werden, im Regelunterricht eine raschere Auf-
fassungsgabe entwickeln und schneller lernen. In
Zukunft kommt es entscheidend auf motivierende

Wir setzen uns ein fur:
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Qualifikationen an. Kinder sind bereits in frihen
Jahren zu Leistung und Selbstlernen bereit. Dies
sollte auch in Osterreich umgesetzt werden. Durch
das verpflichtende Kindergartenjahr ist ein erster
Schritt gemacht worden. Beim Eintritt in die Volks-
schule muss jedes Kind dartber hinaus Uber ausrei-
chende Deutschkenntnisse verfugen.

Die Eltern und Familien sind fiir uns entscheidende
Akteure und Bildungspartner. Wir wollen sie starker
als bislang einbeziehen. Die Schulen missen in die
Lage versetzt werden, zusatzliche Angebote bereit zu
stellen, von der Ganztagsbetreuung Uber die Berufs-
beratung der Schilerinnen und Schiiler bis hin zur
Erziehungs- und Bildungsberatung der Eltern. Mutter
und Vater, die nicht in Osterreich aufgewachsen sind
und Uber unzureichende Deutschkenntnisse verfu-
gen, bendtigen Angebote und Anreize, sich starker
einzubringen und fur den Bildungserfolg ihrer Kinder
zu arbeiten.

= Kindergéarten, die sich als Bildungseinrichtungen
und nicht als ,,Aufbewahrungsanstalten*
verstehen

= Beitragsfreiheit in den Kindergérten (jedenfalls
am Vormittag — sonst sozial gestaffelt)

= Eine weitere Verstarkung der Sprachforderung
im vorschulischen Bereich

= Eine Ausdehnung der freiwilligen, padagogisch
wertvollen Betreuung auf den gesamten Tag.
In Europa ist die ganztagige Betreuung langst
der Regelfall.

= Eine bessere Kooperation zwischen Kinder-
garten, Vorschulen und Volksschulen

= Eine kontinuierliche Evaluation zur
Qualitatssicherung im Kindergarten-
und Vorschulbereich

= Eine starkere Professionalisierung des
padogogischen Fachpersonals flr den
Kindergarten- und Vorschulbereich

= Eine starkere Beteiligung der Eltern

AUFSTIEG DURCH BILDUNG
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2. Integration durch Bildung: Die integrative Sprachschule

Die Volksschule von morgen baut auf der Frihfor-
derung in den Kindergarten auf. Diese soll mangeln-
der Schulreife bei Eintritt der Schulpflicht vorbeugen.
Voraussetzung fur die Aufnahme in die erste Klasse
mussen deshalb ausreichende Deutschkenntnisse
sein und die Fahigkeit, dem Unterricht folgen zu kon-
nen. Am Ende der Volksschule muss jedes Kind lesen,
schreiben, rechnen und sich korrekt ausdriicken kon-
nen. Um das gegenseitige Lernen zu fordern, muss
aber allen Schulern die Teilnahme an Unterrichtsfa-
chern, welche weniger Sprachbezug aufweisen (bei-
spielsweise Sport), ermdglicht werden. Wir pladieren
fir ein Blndel an speziellen Férderungsmafinahmen,
gute Angebote und den nétigen Druck, um zu Erfolgen
zu kommen. Ein weiterer Ausbau — insbesondere im
Bereich der verpflichtenden Sprachférderung — muss
voran gebracht werden.

Integration ist eine zentrale Herausforderung des
21. Jahrhunderts. Wir wollen auch den ,neuen Oster-

Wir setzen uns ein fur:

reichern* eine Perspektive geben und ihnen den Auf-
stieg Uber Bildung ermdglichen. Dem Recht auf Teil-
habe steht die Pflicht angebotene MalRhahmen auch
anzunehmen gegenuber. Wer dauerhaft Angebote auf
Sprachférderung und Bildung ablehnt, weigert sich,
sich zu integrieren und verwirkt dadurch das Recht
auf Forderung. Sozialleistungen sollen daher an Er-
folge geknupft werden. Fordern und Fordern mussen
Hand in Hand gehen. Wir setzen uns daher flr inte-
grative Sprachschulen ein.

Besondere Bedeutung kommt hier dem biurger-
schaftlichen Engagement zu. Modelle wie Bildungs-
patenschaften, Mentoring und Kooperationen mit
Unternehmen und Betrieben machen die Heraus-
forderung ,Integration durch Bildung® zu einer ge-
samtgesellschaftlichen Aufgabe. Ohne dieses En-
gagement wird der Staat alleine wenig ausrichten
kdnnen. Wir streben daher dsterreichweit lokale Bil-
dungsbindnisse an.

= Eine 6sterreichweite Definition von Mindest-
standards fur den Schuleintritt (Unterrichts-
sprache, Sensomotorik, Kreativitat und Sozial-
kompetenz). Werden die Mindeststandards bei
bereits schulpflichtigen Kindern nicht erreicht,
ist eine verpflichtende Vorschulklasse vor Eintritt
in die 1. Klasse Volksschule vorzusehen. Dies gilt
insbesondere fir die sprachliche Reife.

= Verpflichtende Deutschkurse fur jene mit
Sprachdefiziten
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= Spezielle integrative Sprachschulen als
Erganzung fur jene mit Sprachdefiziten:
Ziel muss sein, diese Schuler wieder rasch
in die Regelklassen einzugliedern.

= Einen Ausbau burgerschaftlichen Engagements
durch lokale Bildungsbiindnisse

= Bildungsvereinbarungen mit Eltern und
Schulern.
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3. Mehr Durchlassigkeit: Die Aufstiegsschule

Osterreich schafft mit dem differenzierten Bil-
dungsangebot, welches eine weltweit einzigartige
Berufsbildung sowie ein duales Ausbildungssystem
fur Lehrlinge beinhaltet, hervorragende Chancen fur
die Jugend. Vergleichsweise geringe Jugendarbeits-
losigkeit und gute Jobchancen fir unsere Kinder und
Jugendliche sind das Ergebnis unseres vielféltigen
und modernen Angebots fur Zehn- bis Neunzehnjah-
rige. Einheitsldsungen sind fur uns daher keine taug-
lichen Antworten.

Wir wollen unser Bildungswesen noch deutlich
durchlassiger gestalten. Wahrend im landlichen Raum
grofteils hervorragende Hauptschulen und Gymnasi-
en nebeneinander ein reichhaltiges Bildungsangebot
bereitstellen (immerhin kommen bundesweit fast 50
Prozent der Maturanten Uber die Hauptschule), wer-
den in stadtischen Ballungszentren (insbesondere in
Wien) AHS-Standorte zunehmend zu undifferenzier-
ten Gesamtschulen ohne Leistungsgruppen und ohne

Wir setzen uns ein fur:

individuelle Férderung und Unterstutzung. Die Haupt-
schulen haben an Attraktivitat, Niveau und damit an
Nachfrage verloren.

Die dringlichsten Probleme liegen in den Ballungs-
zentren — allen voran der Grof3sraum Wien — wo fast
jeder dritte Osterreicher lebt. Hier besteht die groR-
te Bevolkerungsdynamik. Darauf ist unser Bildungs-
system in vielen Bereichen nicht vorbereitet. Schlis-
sel fur eine Verbesserung sind eine Aufwertung der
Hauptschulen sowie eine ,,Sprachoffensive”.

Unser Ziel ist ein spezieller Schultyp, der auch auf
die Herausforderungen in den Ballungszentren ein-
geht. Dabei kann es nicht um den 700. Schulversuch
gehen! Unser Ziel ist es, aus den jetzigen Hauptschu-
len ,echte Aufstiegsschulen* zu machen. Wir brau-
chen eine echte Perspektive fur die jungen Menschen
in den Stadten. Kein Jugendlicher soll ohne Abschluss
bleiben.

= Eine massive Ausweitung der Durchléssigkeit
der Bildungsgange, um den sogenannten
bildungsfernen Schichten echte Aufstiegs-
moglichkeiten zu bieten: Ein einfacher Ubertritt
von der jetzigen Hauptschule zur AHS darf nicht
die Ausnahme sein.

= Ein ,up-grading“ der Hauptschulen: Die neue
»Aufstiegsschule® soll das fur Osterreich
erreichen. Die Schulversuche wie etwa die
»Neue Mittelschule* oder die ,,Kooperative
Mittelschule* wollen wir rasch evaluieren

und aus den gewonnenen Erkenntnissen
eine neue Regelschule umsetzen — mit
besonderen Schwerpunkten in den
Ballungszentren.

= Die Forderung des internationalen Schuler-
austauschs: Ziel sollte es sein, ein effizientes
europdisches Schuleraustauschprogramm
nach dem Vorbild von ERASMUS zu schaffen.
Jeder Schuler sollte moglichst ein Jahr im
Ausland eine Schule besuchen kénnen.

AUFSTIEG DURCH BILDUNG
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4. Keine endgultige Bildungsentscheidung vor dem 14. Lebensjahr

Die Schule von morgen hat sich an Eignung, Nei-
gung und Leistung zu messen! Eine Einheitsschule, in
welcher Form auch immer, lehnen wir ab. Wir wollen
uns an drei Prinzipien orientieren: Kompetenz (Wis-
sen, Kénnen und Haltungen), individuelle Férderung
und Autonomie. Die Schule muss eine gemeinsame
Verantwortung sein. Lehrerinnen und Lehrer, Eltern,
Schulerinnen und Schiler missen gemeinsam mehr
Rechte und Pflichten wahrnehmen.

Wir setzen uns ein fir:

Die Kinder aus sogenannten bildungsfernen Schich-
ten haben von den Bildungsoffensiven vergangener Re-
gierungen kaum profitiert. Wir brauchen nicht zuletzt
auch aus demografischen Griinden genuine soziale
Gleichheit im Sinne eines ungehinderten Zugangs zu
hoheren Bildungsabschlussen fur alle Jugendlichen.

= Eine Bildungsgarantie durch regelmalige
Sicherstellung von Aufstiegsmoglichkeiten
(durch jahrliche Prifungskommissionen —
AUDIT). Dadurch wird ein nahtloser Ubergang
von den neuen Aufstiegsschulen in Gymna-
sien jahrlich wiederkehrend sichergestellt.
Dieser jahrliche ,,AUDIT* soll auf Antrag
unburokratisch arbeiten.

= Einen reibungslosen Wechsel in samtliche
Schultypen nach Absolvierung der ,,neuen
Aufstiegsschule*: Daher sollen dort bedarfs-
orientiert Zusatzkurse wie etwa Angebote im
mathematischen Bereich oder bei Sprachen
geschaffen werden.

= Abschliisse mit Berechtigungen:
Um Planungssicherheit fur Schiler, Eltern
und kunftige Arbeitgeber zu gewahrleisten,
muss klar sein, was ein Abschlusszeugnis
der 8. Schulstufe ,wert* ist. Dazu bedarf
es einer klaren inneren Differenzierung.
Die Abschaffung der Leistungsgruppen
wie in der Neuen Mittelschule ist keine
Antwort.
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= Ausbau des bilingualen Unterrichts an den neuen
Aufstiegsschulen

= Eine flachendeckende Umsetzung und Forcierung
von so genannten ,,Talentechecks*:
Die Entdeckung der eigenen Begabungen und
Talente ist fur viele Schuler nicht einfach.
Die Hilfestellungen von Seiten der Schulen
sollen massiv durch spezielle Férderprogramme
ausgebaut werden.

= Umsetzung einer dsterreichweiten Zentralmatura
in den Kernfachern



BILDUNGSREPUBLIK OSTERREICH

5. Bildungsbudgeting fur alle staatlichen Ausgaben

Der Staat hat die Rahmenbedingungen fur Qualitat
zu schaffen und daflir zu sorgen, dass niemand aus fi-
nanziellen Grinden ausgeschlossen wird. Die Gesell-
schaft hat auf der anderen Seite aber auch das Recht
auf ein entsprechendes Qualitdtsmanagement und
eine regelmaRige Uberpriifung der Bildungsausgaben
und -einrichtungen. Wir setzen uns daher fiir ein mo-

Wir setzen uns ein fur:

dernes Controlling im Sinne eines Osterreichweiten
Bildungsaudits ein.

Um eine bildungsorientierte Schwerpunktsetzung
zu gewahrleisten, brauchen wir bei der gesamtstaat-
lichen Budgeterstellung eine Prifung und (soweit
zweckmafRig) Starkung der Bildungsrelevanz aller
Ausgaben des Bundes.

= Eine regelmalige und dsterreichweite
Uberprifung der Bildungseinrichtungen

= Eine Uberprufung der gesamtstaatlichen Aus-
gaben im Hinblick auf deren Relevanz fur
Bildung und Ausbildung

6. Nachmittagsbetreuungsmoglichkeiten schaffen und ausbauen

Die erfolgreichsten Schulen im internationalen
Vergleich sind in der Regel Ganztagseinrichtun-
gen. Aus Griinden der Bildungs- und Chancenge-
rechtigkeit, aber auch zur besseren Vereinbarkeit
von Familie und Beruf wollen wir das Angebot an
Nachmittagsbetreuung ausweiten. Ziel ist eine um-
fassende Forderung der Schilerinnen und Schiler,
vom Sport bis zum allfallig notwendigen Nachhil-
feunterricht. Wir setzen dabei auf Wahlfreiheit und
nicht auf Zwang.

Wir setzen uns ein fur:

In Europa fallt Osterreich zuriick, was Ganztagsan-
gebote und Betreuungsmoglichkeiten betrifft. Wir
wollen daher im Interesse der Familien und unserer
Kinder eine rasche Evaluierung des Bedarfs und eine
Osterreichweit bedarfsgerechte Anpassung der An-
gebote. Wichtig ist die padagogische Gestaltung des
Unterrichts. Die Tagesbetreuung soll keine blof3e ,,Auf-
bewahrungsstatte* sein, sondern gemeinsam mit Pad-
agogen lebhaft gestaltet werden. Eine warme Mahlzeit
am Tag sollte zur Selbstverstandlichkeit werden.

= Eine rasche Evaluierung des Bedarfs

= Einen Ausbau der padagogischen Angebote

= Mehr Sportangebote sowie gesunde
Erndhrung

= Die Einbindung von Eltern, Vereinen und
Betrieben

AUFSTIEG DURCH BILDUNG
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7. Die Besten sollen Lehrer werden!

Die Ausbildung unserer Kinder ist eine Direktin-
vestition in die Zukunft des Landes. Der Tatigkeit der
Padagogen kommt eine unschéatzbare Bedeutung zu.
Lehrerinnen und Lehrer verdienen mehr Anerkennung
und Vertrauen. Wir wollen daher die Aus- und Weiter-
bildung der Lehrerinnen und Lehrer verbessern und
das Thema Personalentwicklung fur Schulen voran-
treiben! Die besten Lehrerinnen und Lehrer sollen die
Schule der Zukunft gestalten und mitverantworten.

Wir setzen uns ein fur:

Das offentliche Bild der Lehrenden wollen wir ver-
bessern. Zu wenig junge Manner entscheiden sich
fur den Lehrerberuf im Vorschulbereich sowie an der
Volksschule. Ein wichtiger Schritt auf diesem Weg ist
eine groRere Auswahl an potenziellen Lehrern. Nur die
Besten sind fir diese fordernde und verantwortungs-
volle Aufgabe geeignet. Wir wollen daher, dass Schulen
und Lehrerinnen und Lehrer in der Gestaltung des Un-
terrichts mehr Freiraum haben.

= Verbindliche Aufnahmekriterien fur alle
Lehramtsstudien

= Ausrichtung der Lehreraus- und fortbildung
auf Personalentwicklung

= Transparente und offentliche Bewertung von Aus-
bildungseinrichtungen durch externe Ermittlungen

= Massive Entlastung der Lehrer von Verwaltungs-
tatigkeiten, damit sie sich auf ihre paddagogische
Kernaufgabe konzentrieren konnen. Dies sollte
durch die Schaffung eines neuen Berufsbildes flr
Verwaltungsaufgaben an den Schulen verwirk-
licht werden (Funktionsdifferenzierung).

= Eine regelmalige Qualitatstiberprifung
des Lehrpersonals und der Lehrplane

= Bessere Aufstiegschancen und Anreize fur
gute Lehrerinnen und Lehrer

8. Sanierungsoffensive fir Osterreichs Schulen

Die Ausstattung der Schulen in Osterreich ist zum
Teil nicht mehr zeitgemaR. Das Ziel der Ausweitung
der Nachmittagsbetreuung muss daher von einer
Sanierungsoffensive begleitet werden. Schiilerinnen

Wir setzen uns ein fur:

und Schiler, Lehrerinnen und Lehrer mussen ideale
Arbeitsplatzmoglichkeiten vorfinden. Auch hier er-
weisen sich Investitionen in Bildung als das beste Zu-
kunftsprogramm!

= Verstéarkte Osterreichweite Investitionen und ein Sanierungsprogramm fir die nachsten 10 Jahre

AUFSTIEG DURCH BILDUNG
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9. Fur autonome und selbstandige Schulen

Wir wollen Entscheidungskompetenzen und Ver-
antwortung zusammenfihren. Subsidiaritat heif3t:
Bildungsverantwortung soll dort wahrgenommen
werden, wo die Entscheidungen getroffen werden
—vor Ort.

Die Zukunft liegt in autonomen und selbsténdigen
Schulen. Mehr Freiheit und Verantwortung fiuhrt im
Bereich der Bildung zu mehr Erfolg. Aus internationa-
len Studien wissen wir, dass Schulen dann besonders
erfolgreich sind, wenn sie mehr Entscheidungskom-
petenz besitzen.

Wir wollen daher, dass die Schulen —nach dem Prin-
Zip der Subsidiaritat — maglichst viel Autonomie und
Freiheit erhalten. Autonomie bedeutet nicht einfach
den Riuckzug des Staates, sondern eine Neubestim-
mung seiner Aufgaben. Der Staat setzt die Bildungs-
ziele und garantiert mit Erfolgskontrollen die Qualitat.
Den Weg zum Ziel Gberlasst er den Schulen. Die Steu-
erung der Schulen geschieht Giber Bildungsstandards
und Zielvorgaben einerseits und eine regelmaiige

Wir setzen uns ein fur:

Evaluierung durch externe Instanzen andererseits,
die offentlich bekannt gemacht wird.

Mehr Freiheit fuhrt zu mehr Verantwortung beim
Schulmanagement und den Lehrerinnen und Lehrern
und zu mehr Engagement bei Eltern und Schulern. Die
selbstandige Schule ist eine verantwortliche Schule,
die sich der 6ffentlichen Kritik und Auseinanderset-
zung stellt und als lernféahige Schule in der Lage ist,
sich standig selbst zu verbessern: Der Staat zahlt und
lenkt, Eltern wahlen und ibernehmen Erziehungsver-
antwortung. Schulen wetteifern miteinander und er-
halten transparent die notwendigen Ressourcen. Es
ist dieser soziale Wettbewerb um die besten Schulen,
der uns von Einheitsschulen der SPO unterscheidet.
In der Differenz bei gleichzeitiger Chancengerechtig-
keit sehen wir einen Vorteil in der Bildungslandschaft
von morgen!

= Mehr Autonomie bei Budget und Personal

= Eltern und Lehrer noch stéarker zu Partnern
machen

= Ein verstarktes Mitsprache- und Mitwirkungs-
recht der Schulen auf Landes- und Bundesebene

= Mehr Manageraufgaben fur Direktoren fir
gelebte Schulautonomie

= Einfahrung eines ,,Mittleren Managements*
an den Schulen

= Eine Offnung der Schulen gegeniiber inrem

Umfeld: Nachbarschaften, Eltern, Betriebe,
Vereine

= \Voll- bzw. Teilrechtsféahigkeit fiir Schulen

als Fernziel

AUFSTIEG DURCH BILDUNG
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10. Mut zu Eliten!

Eine kreative Okonomie braucht mehr gut ausge-
bildete und qualifizierte Berufstatige. Bereits heute
fehlen Fachkrafte und Hochqualifizierte. Wir wollen
daher friher mit der Begabten- und Exzellenzférde-
rung beginnen, diese durchlassiger gestalten und vor
allem weiter ausbauen!

Auch die Begabten haben Anspruch darauf, opti-
mal gefdrdert zu werden. Mehr als bisher ist darauf
zu achten, dass besondere Begabungen erkannt und
in besonderer Weise geférdert werden. Gute Schulen
zeichnen sich durch ein soziales Miteinander aus:
Starke Schulerinnen und Schiler helfen den Schwa-
cheren und entwickeln so auch ihre eigene Perstn-
lichkeit. Schilerinnen und Schuler haben Verantwor-
tung fureinander, fiir den Geist der Schule und nicht
zuletzt fur die alltagliche Ordnung.

Wir setzen uns ein fur:

Der Staat hat dafiir zu sorgen, dass alle Bevdlke-
rungsschichten mit einbezogen werden. Die Mog-
lichkeit der Begabtenforderung muss auch Schilern
aus sogenannten bildungsfernen Schichten geboten
werden. Auch die Sozialpartner sind in der Pflicht, an
der Bildungsvorsorge fur eine veranderte Arbeitswelt
mitzuwirken. Jeder Einzelne muss sich anstrengen.
Im Interesse der jungen Menschen brauchen wir eine
sozial verantwortliche Leistungskultur.

Jeder junge Mensch verfiigt Uber bestimmte Talen-
te. Diese zu erkennen und zur Entfaltung zu bringen,
muss in unserem Bildungssystem kiinftig einen héhe-
ren Stellenwert bekommen. In manchen Bundeslan-
dern gibt es bereits eigene Schulen beziehungsweise
Schulklassen fur Hochbegabte. Dies soll weiter aus-
gebaut werden.

= Eine 6ffentliche Dokumentation der Qualitat
von Bildungseinrichtungen

= Die Nutzung von Schulferien auch fur
Sommerschulen und individuelle Forder-
maflnahmen

= Mehr Kooperationen zwischen Unternehmen
und Bildungseinrichtungen

AUFSTIEG DURCH BILDUNG

= |ernplattformen zwischen Hochschulen,
Berufsbildungszentren und Regionen

= Ausbau von Begabtenschulen bzw. -klassen
in jedem Bundesland



